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une montagne durable |
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Présidée par Jean-Luc BOCH, 'ANMSM fédére une centaine de stations de
montagne réparties sur les cing massifs frangais. LAssociation déploie son
expertise aupres des pouvoirs publics pour valoriser les spécificités de ces
communes en altitude sur les problématiques stratégiques liés a leur activité
touristique.

Dés 2007, TANMSM a initié une Charte nationale en faveur du développement
durable dans les stations de montagne, en partenariat avec I'Ademe et
I'association Mountain Riders.

Dix ans plus tard, I'Association a souhaité faire évoluer cette charte vers une
démarche plus collective et collaborative: la dynamique CIMES Durables afin de
proposer un accompagnement renforcé aux stations engagées dans ce dispositif.

Structurée autour de 6 thématiques et 24 engagements, la démarche CIMES
Durables propose un cadre audacieux et opérationnel visant a préparer les
stations aux enjeux de demain. Elle associe autour des stations, des partenaires
nationaux qui soutiennent la dynamique : le Cluster Montagne, le Cluster
Lumiére, EDF, 'Ademe, Mountain Riders...

Pour animer cette démarche et valoriser les actions des stations engagées,
ANMSM a lancé en 2016 les Trophées CIMES Durables, qui sont aujourd’hui
reconduits pour la 5¢ édition.
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OBIJECTIFS CIBLES

EXTERNES EXTERNES

. Va]Ioriser et faire connait_re des actions concrétes « Grand public et clients potentiels (dont médias et TO)
développées par les stations

» Partenaires publics, institutionnels, financiers,

» Valoriser et faire connaitre I'engagement global

des stations techniques
e Agir pour une montagne durable en montrant
I'exemple
INTERNES

INTERNES . . . . .
 Stations participants a la dynamique CIMES (Partage,
e Favoriser une dynamique collective valorisation)

* Référencer et centraliser les actions phares « Stations ANMSM (Partage, motivation)

* Participer au partage d’expériences entre les

stations
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UNE DEMARCHE TRANSPARENTE

1. La station renseigne le questionnaire en ligne et valide ses informations

2. Elle compleéte le dossier en I'enrichissant d’images et/ou de vidéos. Le dossier doit
étre dynamique,
Consigne pour le nom des fichiers : « NOMDELASTATION PROJETXXX »

3. Elle prévient TANMSM du dépo6t de son dossier par mail

4. Le jury étudie les dossiers et évalue chaque projet selon des critéres précis, afin de
désigner les lauréats

5. Les prix sont remis aux lauréats au cours d’un événement public

Lien vers le questionnaire : ICl

Les stations sont invitées a porter une attention particuliere aux éléments transmis (textes, photos et vidéos) et a respecter
scrupuleusement les gabarits fixés (nombres de caracteres, visuels HD) puisqu’ils serviront également de base a la rédaction
de contenus dédiés: articles de presse, documents de présentation, sites et réseaux sociaux...
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v" Tous les 2 ans
v’ Plusieurs lauréats
v’ Ouvert 3 toute station

ANMSM

4 Candidature volontaire
v" Un dossier par station



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSet3qrPsyt8etwvZHp42euTze4-tulA8bg0ZSmJwyyCyk8qWg/viewform?usp=sf_link

DE NOMBREUSES CANDIDATURES ET DE NOMBREUX LAUREATS |

Edition 2020
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LE JURY NiCOLas
HULZE

ROLE : POURLANAGURE
ecrHoOmme

» Etudier les candidatures et sélectionner les lauréats (par évaluation)

* Porter et diffuser la dynamique des trophées

MODE DE SELECTION :

* Chaque membre du jury évalue chaque projet selon 4 criteres prédéfinis
La gouvernance engagée et la co-construction du projet
Les performances environnementales et sociales du projet
Le caractere innovant
* Les dimensions pédagogiques et exemplaires Agence de I'Environnement

Chaque critére est évalué sur une échelle de 1 3 5, aboutissant a une note sur 20 et de la Maitrise de [Energie

Les projets sont classés par ordre décroissant.
Des points sont attribués aux premiers candidats par chaque membre du jury.

Une synthése est effectuée sur les notes du jury pour déterminer les lauréats. PROTECT OUR WINTERS
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NOUVEAUTE 2024

.. COUP DE CCEUR DU PUBLIC.

* Un nouveau prix est créé en 2024 : le Coup de cceur du public.

* Une fois 'intégralité des candidatures regues, elles seront toutes mises en ligne sur la Plateforme de bonnes pratiques
CIMES Durables.

PLATEFORME

CIMES

DURABLES

* Un formulaire de vote sera partagé aux adhérents de 'ANMSM, ses partenaires, et sur la Plateforme de bonnes pratiques,
pour découvrir ces candidatures et voter pour le projet qui leur parait le plus innovant.

* Cette période de vote s’étendra du 19 mars au 1°" avril 2024. La candidature ayant recu le plus de votes recevra le prix
Coup de cceur du public.




CONTACTS

= &
ANMSM

ASSCCIATION NATIONALE DES

MAIRES DES STATIONS DE MONTAGNE

cimes-durables@stationsdemontagne.fr

Renseignements techniques :
Rémi LEDOUX

Courriel : remi.ledoux@stationsdemontagne.fr
Téléphone : 01 47 42 23 32
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